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19. De acuerdo con lo establecido en el artículo 23 da Ley 2/2015, de 29 abril, de empleo público de 
Galicia, el exceso o acumulación de tareas, de carácter excepcional y circunstancial, será:  

a) Por un plazo máximo de nueve meses dentro de un período de dieciocho meses. 
b) Por un plazo máximo de nueve meses dentro de un período de doce meses. 
c) No hay un plazo máximo. 
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