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I. DISPOSICIONS XERAIS
CONSELLERIA DE MEDIO AMBIENTE

Decreto 333/2002, do 22 de novembro,
polo que se modifica o Decreto 14/2002,
polo que establece a estructura organica
da Conselleria de Medio Ambiente.

O Decreto 14/2002, polo que se establece a estruc-
tura organica da Conselleria de Medio Ambiente con-
templa entre os seus 6rganos a Direccion Xeral da
Conservacion da Natureza, que pola sUa vez, conta
con duas subdireccidns xerais, a Subdireccion Xeral
de Espacios Naturais e Biodiversidade e a Subdi-
reccion Xeral de Recursos Cinexéticos e Piscicolas.

A Subdireccion Xeral de Recursos Cinexéticos e
Piscicolas, ten encomendadas as funciones de pro-
gramacion, fomento e xestion dos recursos cinexé-
ticos e piscicolas en augas continentais, a través
da ordenacidon dos ditos recursos, con especial inci-
dencia na divulgacidn, formacion e promocion espe-
cifica destas materias. Da devandita subdireccion
depende o Servicio de Caza e Pesca Fluvial.

No ambito provincial as funciones e competencias
da conselleria son exercidas polas delegacidns pro-
vinciais contando para iso con unidades con nivel
organico de servicio, dispofiendo dun Unico servicio,
o de Conservacion da Natureza, para efectos de exer-
ce-las funcions da Direccion Xeral de Conservacion
da Natureza, neste ambito.

A crecente amplitude e complexidade dos come-
tidos encargados 0s servicios provinciais de Con-
servacion da Natureza fan aconsellable o seu des-
dobramento, en dous servicios provinciais, que
reproduzan a estructura da Direccion Xeral de Con-
servacion da Natureza, nun servicio provincial de
espacios naturais e biodiversidade, e outro encar-
gado de caza e da pesca fluvial, modificando, en
consecuencia, a denominacion e funcions do actual
Servicio de Conservacion da Natureza.

Dese xeito racionalizarase mais a estructura admi-
nistrativa, facilitando as relaciones entre os servicios
centrais e os periféricos e atenderanse mellor os
traballos e sectores implicados, contribuindo a asen-
ta-la proposta galega para a rede Natura 2000, aten-
dendo & aplicacion da normativa de proteccion de
animais domésticos e salvaxes en catividade, e
cubrindo as demandas dos mais de cen mil pes-
cadores e dos preto de oitenta mil cazadores exis-
tentes nesta Comunidade Auténoma.

En consecuencia, por proposta do conselleiro de
Medio Ambiente, tralo de informe das consellerias
da Presidencia, Relacions Institucionais e Adminis-
tracion Publica e de Economia e Facenda e logo
de deliberacion do Consello da Xunta de Galicia
na sta reunion do dia vintedous de novembro de
dous mil dous,

DISPONO:
Artigo 1°
Dar nova redaccién 6 paragrafo sexto do artigo
9.3 do Decreto 14/2002, que regula o Servicio de

Conservacién da Natureza, quedando redactado
como segue:

Servicio de Espacios Naturais e Biodiversidade:
exercera no ambito provincial as funciones da Direc-
cion Xeral de Conservacion da Natureza en materia
de espacios naturais e biodiversidade, asi como a
aplicacion da normativa de proteccion de animais
domésticos e salvaxes en catividade.

Artigo 2°

Engadir un novo paragrafo o artigo 9.3° do Decreto
14/2002:

Servicio de Caza e Pesca Fluvial: exercerd no
ambito provincial as funcions da Direccion Xeral
de Consevacion da Natureza en materia de caza e
pesca fluvial.

Disposicién derrogatoria

Quedan derrogadas cantas disposicions de igual
ou inferior rango que se opofian 6 disposto neste
decreto.

Disposicions derradeiras

Primeira.-Autorizase o conselleiro de Medio
Ambiente para dicta-las disposicions precisas para
o desenvolvemento deste decreto.

Segunda.-Este decreto entrard en vigor o dia
seguinte ¢ da sta publicacion en Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 22 de novembro de 2002.

Manuel Fraga Iribarne
Presidente

José Carlos del Alamo Jiménez
Conselleiro de Medio Ambiente

I11. OUTRAS DISPOSICIONS

CONSELLERIA DE EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Orde do 30 de outubro de 2002 pola
que se convocan estadias formativas en
empresas ou institucions para o curso
2002-2003, destinadas a funcionarios
docentes non universitarios e se aproban
as suas bases de concesion.

O artigo 56 da Lei organica 1/1990, do 3 de outu-
bro, de ordenacion xeral do sistema educativo, deter-
mina que a formacién permanente constitle un derei-
to e unha obriga de todo o profesorado e unha res-
ponsabilidade das administracions educativas e dos
propios centros e, na sta disposicién adicional ter-
ceira, sinala que as administracions educativas pro-
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Veran 0s recursos necesarios para garantir, no pro-
ceso de aplicacion da lei, a inclusion de actividades,
como poden se-las estadias en empresas, para ase-
gurarlles a tédolos profesores 6 longo da sta vida
profesional a posibilidade de acceder a periodos for-
mativos féra do centro escolar.

Asi mesmo, o actual proceso de implantacion da
nova formacidn profesional, estructurada en ciclos
formativos, nos que se establece con caracter obri-
gatorio e avaliable un periodo de formacién en cen-
tros de traballo, fai necesario que os profesores tefian
previamente un cofiecemento directo dos procesos
productivos que se desenvolven nas empresas, as
novas tecnoloxias que incorporan e as realizacions
profesionais dos traballadores nos diferentes postos
de traballo, para, deste xeito, perfila-lo programa
formativo que os alumnos deberén realizar no médulo
de formacion en centro de traballo. Neste senso,
a Conselleria de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria proponse satisface-las devanditas necesida-
des formativas, co obxectivo, en todo caso, de con-
segui-la mellora do sistema educativo a través da
formacidn dos seus profesionais.

Durante estes Gltimos anos vénse ofertando esta
modalidade de formacion do profesorado, destinadas
a funcionarios docentes non universitarios e con-
vocada mediante orde da Conselleria de Educacion
e Ordenacion Universitaria baixo a denominacion
de «estadias formativas en empresas ou institu-
cions». Precisamente a experiencia levada a cabo
con esta accion, evidencia un axeitado procedemento
de actualizacion de cofiecementos e 6 mesmo tempo
unha forma de achega-lo profesorado que imparte
clases en formacion profesional especifica 6 mundo
productivo e s avances tecnoldxicos de que dis-
pofien as empresas galegas.

Na sUa virtude, a Conselleria de Educacion e Orde-
nacion Universitaria

DISPON:

Convocatoria e requisitos dos candidatos

Primeiro.-Convdcanse 120 prazas de estadias for-
mativas en empresas ou institucions para o curso
2002-2003, dirixidas a funcionarios docentes de for-
macion profesional especifica destinados en centros
dependentes da Comunidade Auténoma de Galicia,
segundo as condicions e a distribucidn que se esta-
blecen e relacionan nesta orde.

Os funcionarios deberan pertencer a algunha das
especialidades do profesorado para impartir médulos
de formacion profesional especifica, segundo o R.D.
1635/1995, do 6 de outubro e 0 R.D. 777/1998,
do 30 de abril ou estaren adscritos a prazas dalgunha
das especialidades indicadas, asi como aqueles que
estean impartindo clases en formacidn profesional
especifica.

En todo caso, a estadia solicitada estara relacio-
nada coa sUa actividade docente.

Os candidatos deberan reuni-los seguintes requi-
sitos:

1. Estar en situacion de servicio activo e prestar
servicios durante os cursos 2000-2001 e 2001-2002

en centros dependentes da Conselleria de Educacion
e Ordenacion Universitaria.

2. Ser funcionario de carreira ou funcionario en
préacticas nalgin dos corpos e escalas ds que se alude
este artigo. En casos excepcionais e sempre que que-
den vacantes, logo de asigna-las prazas a funcio-
narios, 0s interinos que estean impartindo clases
durante o curso 2002-2003 en modulos asociados
a unha unidade de competencia dos ciclos formativos
de formacion profesional especifica, poden solicitar
unha estadia de 2 semanas de duracion; sempre e
cando se xustifigue a sla necesidade inmediata e
a vista das caracteristicas do médulo, ciclo e centro
no que imparte clases.

3. Non ter que realiza-lo servicio militar ou servicio
social substitutivo no periodo de realizacion da esta-
dia en empresas.

4. Non ter realizado estadias formativas en empre-
sas durante os 2 Gltimos cursos académicos outor-
gadas pola Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria.

5. Non estar a disfrutar ou ter concedida no curso
2002/2003 licencia por estudios, xa que se con-
sideran incompatibles para realizar no mesmo perio-
do de vixencia das estadias formativas en empresas
ambalas ddas modalidades de formacion.

Modalidades

Segundo.-Segundo se trate de empresas ofertadas
pola Conselleria de Educacién e Ordenacion Uni-
versitaria ou empresas e prazas distintas das ante-
riores e propostas polo interesado, establécense ddas
modalidades:

Tipo A: estadias formativas nas empresas acollidas
a este programa, que se relacionan no anexo I.

Tipo B: estadias formativas noutras empresas ou
institucions cun minimo de 5 traballadores. Neste
caso, o profesorado debera concertar coa empresa
0 contido e duracidon da estadia e presentara un
proxecto segundo o esquema recollido no anexo Il1I.

Distribucion das prazas

Terceiro.-Do total das 120 prazas que se convocan,
distribuense da seguinte forma: para a modalidade
A= 96 prazas e para a modalidade B= 24 prazas.
As prazas non cubertas polos candidatos nalgunha
das dias modalidades poderan ser acumuladas na
outra.

Solicitudes e documentacion

Cuarto.-Os candidatos que vaian realiza-las esta-
dias formativas en empresas que se convocan, debe-
ran presenta-la sta solicitude segundo o modelo do
anexo Il, e acompafiada da documentacién que se
indica a continuacion:

1. Folla de servicios, segundo modelo do anexo
VI, certificada pola delegacion provincial correspon-
dente e pechada o 30 de setembro de 2002, e que
sera solicitada e tramitada polo interesado.

2. Acreditacion dos méritos académicos, profesio-
nais ou de calquera indole que se considere con-
veniente alegar. Estes seran xustificados mediante
os documentos que se especifican no anexo IV desta
orde.
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3. Relacién numerada e asinada da documentacion
presentada, seguindo a orde que aparece no indicado
anexo IV.

4. Non serén tidos en conta nin valorados os méritos
alegados e non xustificados debidamente nin os que
se aleguen fora do prazo 6 que se refire o punto
quinto da presente convocatoria.

Prazo de presentacion

Quinto.-O prazo de presentacion de solicitudes,
tanto para a modalidade A como para a B, sera de
20 dias naturais contados a partir do dia seguinte
6 de publicacién da presente orde no DOG. As soli-
citudes, xunto coa documentacion, deberan presen-
tarse a través do rexistro xeral da Conselleria de
Educacion e Ordenacion Universitaria, das suas
delegacions provinciais ou mediante calquera dos
procedementos establecidos no artigo 38.4° da
Lei 4/1999, de modificacion da Lei 30/1992, do
réxime xuridico das administracions pablicas e do
procedemento administrativo comun, sendo impres-
cindible que na instancia apareza a data de recepcion
no organismo publico correspondente. Se en uso des-
te dereito, o expediente é remitido por correo, é
necesario que se presente en sobre aberto para que
sexa datado e selado polo funcionario de correos
antes de que se proceda a sta certificacion.

As oficinas receptoras remitiranlle os expedientes
& Conselleria de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria (Direccién Xeral de Ordenacion Educativa
e Formacion Profesional), edificio administrativo
San Caetano s/n, 15771, Santiago de Compostela,
dentro das corenta e oito horas seguintes a sua
recepcion.

Informe da Inspeccion

Sexto.-Cerrado o prazo de presentacion de soli-
citudes, o Servicio Provincial de Inspeccion Edu-
cativa emitird o correspondente informe a instancia
da Direccion Xeral de Ordenacion Educativa e For-
macion Profesional, segundo 0 modelo que aparece
como anexo V a esta orde. Este informe debera ser
remitido & Direccion Xeral de Ordenacion Educativa
e Formacion Profesional, no prazo de 5 dias naturais
e sera preceptivo & hora de valora-la autorizacion
da solicitude.

Sétimo.-Aspectos do informe e valoracion:

1. O mencionado informe do servicio de inspeccion
referirase s seguintes aspectos:

a) Organizacion da sla actividade docente (pro-
gramacion, metodoloxia, utilizacién de recursos, cri-
terios de avaliacion, actividades extraescolares,
etc.).

b) Participacion no funcionamento dos centros
(traballo cos equipos docentes, departamentos, semi-
narios, colaboracion cos érganos de goberno, titorias,
etc.).

¢) Participacion en programas educativos de inno-
vacion e reforma.

2. O resultado deste informe traducirase nunha
valoracidn global de cero a tres puntos.

Comision de seleccidn

Oitavo.-1. A seleccion dos candidatos realizaraa
unha comision integrada polos seguintes membros:

-A subdirectora xeral de Formacion Profesional
e de Educacion de Adultos, que sera o presidente.

-O subdirector xeral de Ordenacion Educativa.
-O xefe do Servicio de Formacion do Profesorado.

-A xefa de Servicio de Formacién en Empresas
e Orientacion Laboral.

-Un inspector de Educacion.

-Un funcionario da Conselleria de Educacion e
Ordenacién Universitaria que actuara como secre-
tario, con voz e sen voto.

2. Cadaun dos sindicatos da Mesa Sectorial Docen-
te nomeara un representante que podera asistir s
sesiéns da comision con voz e sen voto.

3. A comision podera dispo-la constitucion de sub-
comisions técnicas especializadas s6 para os efectos
de colaborar na valoracion dos méritos relacionados
nos apartados 1 e 4 do anexo V.

Resolucion da convocatoria

Noveno.-A comision seleccionadora realizara unha
seleccion segundo a puntuacion obtida conforme o
baremo que figura como anexo 1V desta convocatoria.

1. En caso de empate entre os funcionarios, este
dirimirase atendendo sucesivamente 6s seguintes
criterios:

a) Maior puntuacién no punto 2 do baremo.
b) Maior puntuacion no punto 3 do baremo.

2. A relacion dos seleccionados farase publica nos
taboleiros de anuncios da Conselleria de Educacion
e Ordenacién Universitaria no edificio administra-
tivo de San Caetano e nos das delegaciéns provin-
ciais, abrindose un prazo de dez dias naturais para
efectuar reclamacion. Transcorrido este prazo, unha
vez estudiadas e, se é o caso, atendidas as ditas
reclamacions, a comision seleccionadora elevara 6
director xeral de Ordenacion Educativa e Formacion
Profesional a proposta de resolucion desta convo-
catoria, xunto coa acta ou actas definitivas con expre-
sion das valoracions outorgadas a cada un dos can-
didatos, asi como a relacion final dos seleccionados.
A resolucioén definitiva publicarase no Diario Oficial
de Galicia.

No mesmo prazo establecido no paragrafo anterior,
poderan presentarse renuncias a concesion das esta-
dias en empresas perante a mencionada comision
seleccionadora.

Décimo.-Unha vez resolta esta convocatoria, soa-
mente se admitirdn renuncias s actividades con-
cedidas en casos de excepcional gravidade e libre-
mente apreciados pola Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria. O profesorado que non
participe na actividade para a que foi seleccionado
perdera a sta preferencia para participar nas vin-
deiras tres convocatorias da actividade, agas nos
€asos excepcionais autorizados.

As solicitudes consideraranse desestimadas de non
quedar resolta a convocatoria no prazo de seis meses,
desde a data da publicacion desta convocatoria no
DOG.

Contra esta resolucion os interesados poderan
interpofier recurso de alzada perante o conselleiro
de Educacién e Ordenacién Universitaria no prazo
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dun mes contado a partir do dia seguinte ¢ da sua
publicacion no Diario Oficial de Galicia, segundo
o disposto nos artigos 114 e 115 da Lei 4/1999
(BOE do 14 de xaneiro) de modificacion da Lei
30/1992, de réxime xuridico das administracions
publicas e do procedemento administrativo comdn.

Periodos de duracion das estadias formativas en
empresas

Décimo primeiro.-O periodo de duracion das esta-
dias para a modalidade A sera o indicado no anexo
| para cada empresa.

Para as estadias que se concedan pola modalidade
B, a duracion estara comprendida entre 15 dias e
2 meses.

Décimo segundo.-O finaliza-lo periodo da estadia,
os profesores beneficiarios presentaran ante a Direc-
cion Xeral de Ordenacion Educativa e Formacion
Profesional da Conselleria de Educacion e Orde-
nacion Universitaria, no prazo de 15 dias contados
desde a finalizacion da estadia realizada, unha
memoria do traballo individual desenvolvido, no que
se fardn constar, entre outros, € como minimo, 0s
seguintes aspectos:

a) Descricion do proceso productivo. Perfis pro-
fesionais que participan diferenciados segundo 0s
niveis de cualificacion.

b) Realizacions mais significativas de cada perfil
profesional.

¢) Tecnoloxias utilizadas e a sia presencia no equi-
pamento de cada ciclo formativo (valoracion da sa
necesidade ou conveniencia de incorporalo).

d) Cambios gque se prevén no sistema productivo
(Evolucién da competencia profesional).

e) Programa de formacion en centros de traballo
gue se poderia realizar nesa empresa e nos diferentes
ciclos formativos da sta familia profesional.

f) Posible formacion do profesorado que poderia
desenvolve-la empresa ou traballadores desta na
oferta de formacion especifica dirixida 6 profesorado
e que se considera interesante dada a profesiona-
lidade detectada no ambito de cada empresa.

g) Valoracion da estadia de formacion: aspectos
positivos e aspectos que se deben mellorar.

Décimo terceiro.-A Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria dispord das memorias dos
traballos realizados de acordo coa lexislacion vixente
sobre propiedade intelectual.

Unha copia da memoria sera enviada pola Direc-
cion Xeral de Ordenacion Educativa e Formacion
Profesional & empresa na que cada profesor realizou
a estadia.

Situacion administrativa e compromisos dos selec-
cionados

Décimo cuarto.-Durante a estadia na empresa 0s
profesores seleccionados recibirdn os emolumentos
correspondentes &s suas retribuciéns basicas e com-
plementarias. O profesorado seleccionado tera derei-
to, de acordo co establecido no Decreto 202/2002,
do 6 de xufio (DOG do 17 de xufio), a unha bolsa
de asistencia por dia sempre e cando a actividade
se desenvolva fora do concello onde estd situado

0 centro educativo de destino ou do concello onde
tefia 0 seu domicilio habitual.

A contia da bolsa que percibira por dia de asistencia
& empresa serd a que se indica a continuacidn tendo
en conta a distancia en quilémetros de ida e volta
entre o seu domicilio habitual e a empresa:

a) Menos de 30 quilémetros: 10,52 euros/dia.
b) Entre 31 e 50 quilémetros: 13,52 euros/dia.
c) Entre 51 e 75 quilémetros: 18,03 euros/dia.
d) Entre 76 e 100 quilémetros: 21,94 euros/dia.
e) Mais de 101 quilémetros: 27,05 euros/dia.

En todo caso, a contia maxima que podera percibir
en concepto de bolsa de asistencia non podera sobre-
pasa-la cantidade de 901,50 euros.

As bolsas estan suxeitas 6 IRPF e seran aboadas
nun pagamento, unha vez finalizadas as actividades
e entregada a memoria, coa certificacion do Servicio
de Formacion en Empresas e Orientacion Laboral de
estar realizada a actividade de acordo co establecido
nesta orde.

Décimo quinto.-As bolsas de asistencia aboaranse
con cargo & aplicacion orzamentaria 07.04.322S.640.1
e por un importe maximo de 108.180 euros. Estas
estadias estan cofinanciadas polo Fondo Social Euro-
peo.

Décimo sexto.-Os profesores realizaran durante a
slia estadia na empresa o horario productivo que esta
tefia establecido.

Décimo sétimo.-Durante o periodo de estadia na
empresa ou en institucions os profesores estaran aco-
llidos & Mutualidade de Funcionarios do Estado e
as polizas de seguro de accidentes e responsabilidade
civil subscritas pola Xunta de Galicia.

Décimo oitavo.-Durante o periodo de estadia for-
mativa en empresas 0s profesores non teran vinculo
ou relacion laboral coa empresa ou institucion de aco-
Ilida, nin poderan ocupar un posto de traballo dentro
do seu cadro de persoal, polo que quedaran excluidos
da lexislacion laboral.

Décimo noveno.-A Direccion Xeral de Ordenacion
Educativa e Formacion Profesional remitiralles &s
delegacidns provinciais da Conselleria de Educacidn
e Ordenacion Universitaria unha relacion dos pro-
fesores e do periodo de tempo que estean realizando
as estadias formativas nas empresas, para 0 seu envio
a Inspeccion de Traballo.

Vixésimo.-A concesion de autorizacion para estadias
en empresas implicara a incompatibilidade con cal-
guera outra actividade publica ou privada.

Vixésimo primeiro.-O non cumprimento do disposto
nesta convocatoria podera dar lugar a revogacion da
correspondente estadia formativa, sen prexuizo da
posible incursion en responsabilidades disciplinarias
de acordo co vixente Regulamento do réxime disci-
plinario dos funcionarios da Administracion da Comu-
nidade Auténoma de Galicia.

Seguimento

Vixésimo segundo.-A Direccién Xeral de Ordena-
cion Educativa e de Formacion Profesional, a traves
dos servicios de inspeccion de educacion, efectuard
0 adecuado seguimento e control das estadias for-
mativas.
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Certificacion

Vixésimo terceiro.-Segundo o disposto no apartado
14.2° da Orde do 3 de setembro de 2001 (DOG
do 10 de setembro), pola que se regula a convo-
catoria, recofiecemento, certificacion e rexistro de
actividades de formacion permanente do profesorado
e se establecen as equivalencias das actividades de
investigacion e das titulacidns, os profesores que
realicen unha estadia formativa en empresas ¢ abeiro
desta orde, con avaliacion positiva, obteran a seguin-
te certificacion:

1. Estadias formativas ata 15 dias de duracion:
certificacion de 20 horas de formacion.

2. Estadias formativas de 16 a 29 dias de duracién:
certificacion de 35 horas de formacion.

3. Estadias formativas de 30 a 44 dias de duracidn:
certificacion de 50 horas de formacion.

4. Estadias formativas de 45 a 59 dias de duracién:
certificacion 70 horas de formacion.

5. Estadias formativas de mais de 59 dias de dura-
cién: certificacion de 80 horas de formacion.

Retirada da documentacion

Vixésimo cuarto.-Durante o mes de marzo de 2003
0s concursantes poderan retira-la sia documentacion

da Conselleria de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria (Edificio Administrativo San Caetano s/n,
15731 Santiago de Compostela), directamente ou a
través de persoa autorizada. Transcorrido o prazo,
entenderase que renuncian & sa recuperacion, per-
dendo todo dereito sobre a esta.

Vixésimo quinto.-Autorizase a Direccion Xeral de
Ordenacion Educativa e de Formacion Profesional
para dicta-las instrucciéns necesarias para a apli-
cacion e desenvolvemento desta orde e asi mesmo
para prorrogar automaticamente o periodo de pre-
sentacion de solicitudes de non cubrirse totalmente
nesta convocatoria, dentro do curso 2002-2003.

Vixésimo sexto.-Os directores e directoras dos cen-
tros educativos arbitraran as medidas necesarias
para que esta orde sexa cofiecida por todo o pro-
fesorado destinatario desta convocatoria.

Vixésimo sétimo.-Esta orde entrard en vigor o dia
seguinte 6 da sua publicacién no DOG.

Santiago de Compostela, 30 de outubro de 2002.
Celso Currés Fernandez

Conselleiro de Educacion e Ordenacion
Universitaria

ANEXO |
Distribucion das prazas para estadias en empresas da modalidade A que se convocan para o curso 2002-2003

NOm. Nome empresa Centro de traballo Especialidade Prazas Periodo Duracién Ano Mod. Concello Provincia
estadia ofert. empre. empre.
1 Alcoa Aluminio Espafiol Hidraulica e neumatica 1 Febreiro 1 mes 2003 A Cervo Lugo
2 Alcoa Aluminio Espafiol Analise e quimica industrial 1 Marzo 1 mes 2003 A |Cervo Lugo
(laboratorio)
3 Altia Consultores, S.L. Altia Consultores S.L. Informatica 1 Do1615de |15 dias 2003 A |ACorufia A Corufia
(A Corufia) febreiro
4 Altia Consultores, S.L. Altia Consultores S.L. (Vigo) | Informatica 1 fD% 1015de |15 dias 2003 A |ACorufia A Corufia
ebreiro
5 Aquagest Aquagest Santiago Analises f;’si_co-guimico e 1 Febreiro e 2 meses 2003 A |Santiago de A Corufia
microbioldxico das augas de marzo Compostela
consumo
6 Asociacion de Industrias de Mamas S.L. Confeccion bordados 1 Febreiro 1 mes 2003 A |Vigo Pontevedra
Punto e Confeccidn de Lugo,
Ourense e Pontevedra.
7 Asociacion de Industrias de Sagres, S.L. (Vigo) Confeccion uniformes 1 Febreiro 1 mes 2003 A |Vigo Pontevedra
Punto e Confeccidn de Lugo,
Ourense e Pontevedra.
8 Asociacion de Industrias de Cidistex, S.L. (Vigo) Confeccion deportes 1 Abril 1 mes 2003 A Vigo Pontevedra
Punto e Confeccion de Lugo,
Ourense e Pontevedra.
9 Asociacion de Industrias de Futura Linea Moda S.L. Confeccion 1 Marzo 1 mes 2003 A |Vig Pontevedra
Punto e Confeccion de Lugo,
Ourense e Pontevedra.
10 [Asociacion de Industrias de D’Aquela (Lalin) Confeccion sefiora 1 Marzo 1 mes 2003 A Vigo Pontevedra
Punto e Confeccion de Lugo,
Ourense e Pontevedra.
11 | Asociacion de Industrias de Creac Foque, S.L. (Nigran) Punto nenos 1 Febreiro 1 mes 2003 A |Vigo Pontevedra
Punto e Confeccion de Lugo,
Ourense e Pontevedra.
12 | Asociacion Euroeume. Centro | Asociacion Euroeume (As Creacion e desenvolvemento 1 Marzo 1 mes 2003 A |AsPontes de Geia. | A Corufia
de Desenvolvemento Local. Pontes de Garcia Rodriguez) | de productos e servicios Rguez.
turisticos
13 | Asociacion Provincial de Ferwagen, S.A. (Vigo) Carrocerfa, pintura, mecanica 1 Febreiro 1 mes 2003 A Vigo Pontevedra
Talleres de Reparacion de e electricidade do automabil
Vehiculos (Pontevedra-Vigo)
ATRA
14 | Asociacion Provincial de Salvador Fernandez de Carroceria, pintura, mecanica 1 Febreiro 1 mes 2003 A |Vigo Pontevedra
Talleres de Reparacion de Automocidn, S.A. (Vigo) e electricidade do automébil
Xgrhéijlos (Pontevedra-Vigo)
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NGm. Nome empresa Centro de traballo Especialidade Prazas Periodo Duracién Ano Mod. Concello Provincia
estadia ofert. empre. empre.
15 | Asociacin Provincial de Autoviasa (Vigo) Carrocerfa, pintura, mecnica 1 Marzo 1 mes 2003 A [Vigo Pontevedra
Talleres de Reparacion de e electricidade do automabil
Vehiculos (Pontevedra-Vigo)
ATRA
16 | Astano, Estaleiros e Talleres do | Astano (Fene) Sistemas electronicos 1 Abril 1 mes 2003 A Fene A Corufia
Noroeste
17 | Astano, Estaleiros e Talleres do | Astano (Fene) Soldadura 1 Marzo 1 mes 2003 A Fene A Corufia
Noroeste
18 | Astano, Estaleiros e Talleres do | Astano (Fene) Mantemento e servicios & 1 Febreiro 1 mes 2003 A Fene A Corufia
Noroeste produccién
19 | Astano, Estaleiros e Talleres do | Astano (Fene) Desefio-delineacion 1 Maio 1 mes 2003 A Fene A Corufia
Noroeste
20 | Astillero Barreras (HIJOS de J. | Astillero Barreras (Vigo) Soldadura e caldeireria 1 Do 24 de 44 dias 2003 A [Vigo Pontevedra
Barreras, S.A.) febreiro 6 8 de
abril
21 |Astillero Barreras (HIJOS de J. | Astillero Barreras (Vigo) Supervision e control de 1 Do 22 de abril | 44 dias 2003 A |Vigo Pontevedra
Barreras, S.A.) maquinas e instalacions do 4 31 de maio
buque
22 | Astillero Barreras (HIJOS de J. | Astillero Barreras (Vigo) Supervision e control de 1 Febreiro 1 mes 2003 A [Vigo Pontevedra
Barreras, S.A.) maquinas e instalacions do
buque
23 |Calidad Inve Galicia, S.A. Calidad Inve Galicia S.A. Mantemento 1 |Do28de 2 meses 2003 A |Begonte Lugo
(Begonte) eléctrico-neumatico e xaneiro 6 28
automatismos de marzo
eléctricoselectronicos de
industria agroalimentaria
24 | Centro de Salide Abrentey | Centro de salde Abrente y Prevencion bucodental 1 |Do28de 2 meses 2003 A |ACorufia A Corufia
Lago-Sergas. Lago-Sergas (A Corufia) Xxaneiro 6 28
de marzo
25 | Compafiia de Radio e CRTVG (Santiago de Imaxe 1 | Abril 1 mes 2003 A |Santiago de A Corufia
Television de Galicia (CRTVG) | Compostela) Compostela
26 | Compaiiia de Radio e CRTVG (Santiago de Sistemas informéticos 1 Marzo 1 mes 2003 A |Santiago de A Corufia
Televisién de Galicia (CRTVG) | Compostela) Compostela
27 | Compafiia de Radio e CRTVG (Santiago de Estética e maquillaxe 1 Febreiro 1 mes 2003 A |Santiago de A Corufia
Television de Galicia (CRTVG) | Compostela) Compostela
28 | Complexo Hospitalario Juan | Hospital Juan Canalejo (A Laboratorio de referencia 1 Do 28 de 2 meses 2003 A [ACorufia A Corufia
Canalejo da Corufia Corufia) bioguimica e ematoloxia xaneiro 6 28
de marzo
29 | Complexo Hospitalario Juan | Hospital Juan Canalejo (A Técnicas e procesos de 1 Abril 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
Canalejo da Corufia Corufia) enfermeria
30 | Complexo Hospitalario Juan | Hospital Juan Canalejo (A Radioloxia 1 Do 28 de 2 meses 2003 A |ACorufia A Corufia
Canalejo da Corufia Corufia) Xaneiro 6 28
de marzo
31 | Complexo Hospitalario Juan | Hospital Juan Canalejo (A Servicio de microbioloxia 1 Do1631de |1mes 2003 A [ACorufia A Corufia
Canalejo da Corufia Corufia) marzo
32 | Complexo Hospitalario Juan | Hospital Juan Canalejo (A Procesos de hospitalizacion 1 Febreiro 1 mes 2003 A [ACorufia A Corufia
Canalejo da Corufia Corufia)
33 | Complexo Hospitalario Juan | Hospital Juan Canalejo (A Servicio de anatomia 1 Do 1 de 2 meses 2003 A [ACorufia A Corufia
Canalejo da Corufia Corufia) patol6xica febreiro 6 31
de marzo
34 | Complexo Hospitalario Juan | Hospital Juan Canalejo (A Técnicas e procesos de 1 Febreiro 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
Canalejo da Corufia Corufia) enfermeria
35 | Complexo Hospitalario Laboratorio Central de Anélises clinicas 1 [Marzoeabril |2 meses 2003 A | Santiago de A Corufia
Universitario de Santiago Andlises do Hospital Compostela
36 | Complexo Hospitalario Xeral | Complexo Hospitalario Xeral | Unidade de codificacion 1 Febreiro 1 mes 2003 A |Vigo Pontevedra
Cies de Vigo Cies de Vigo
37 | Creaciones Enmanuel Creaciones Enmanuel (Lalin) | Confeccion en tecido 1 Do 28 de - 1 mes 2003 A Lalin Pontevedra
xaneiro 6
de febreiro
38 | Deleg. Prov. Sanidade da Laboratorio de Salide Laboratorio de anélises de 1 Febreiro e 2 meses 2003 A |ACorufia A Corufia
Corufia (Laboratorio de Saide | Ambiental da Deleg. Prov. augas marzo
Ambiental)
39 | Delegacion Provincial de Residencia 32 Idade de Castro | Atencion socio-sanitaria 1 Febreiro 1 mes 2003 A |Ourense Ourense
Asuntos Sociais de Ourense | Caldelas
40 | Delegacion Provincial de Residencia 32 Idade do Atencion socio-sanitaria 1 Febreiro 1 mes 2003 A |Ourense Ourense
Asuntos Sociais de Ourense | Carballifio
41 | Delegacion Provincial de Residencia 3% dade do Atencidn socio-sanitaria 1 Febreiro 1 mes 2003 A |Ourense Ourense
Asuntos Sociais de Ourense | Carballifio
42 | Delegacion Provincial de Residencia 3% Idade de Atencion socio-sanitaria 1 |Febreiro 1mes 2003 A |Ourense Ourense
Asuntos Sociais de Ourense | Cabeza de Vaca (Barbadés)
43 | Delegacion Provincial de Residencia 3% Idade de Atencion socio-sanitaria 1 |Febreiro 1mes 2003 A |Ourense Ourense
Asuntos Sociais de Ourense | Cabeza de Vaca (Barbadés)
44 | Deputacion Provincial de Estacion Fitopatoldxica do Fitopatoloxia 1 Marzo 1 mes 2003 A |Pontevedra Pontevedra
Pontevedra (Estacion Areiro
Fitopatoloxica do Areiro)
45 | Deputacion Provincial de Estacion Fitopatoldxica do Cultivo en vitro 1 [Abril 1mes 2003 A |Pontevedra Pontevedra
Pontevedra (Estacion_ Areiro
Fitopatoléxica do Areiro)
46 | Endesa Endesa (As Pontes de Garcia | Instrumentacion (central 1 |Febreiroe 2 meses 2003 A |AsPontesde G* | A Corufia
Rodriguez) térmica) marzo Rquez
47 | Endesa Endesa (As Pontes de Garcia | Laboratorio (central térmica) 1 Abril e maio |2 meses 2003 A | As Pontes de G* A Corufia
Rodriguez) Rguez
48 Finsa-Financiera Maderera, Finsa Padrén Mantemento electrico 1 Do36023de |3semanas 2003 A Santiago de A Corufia
SA. marzo Compostela
49 | Finsa-Financiera Maderera, | Finsa Orember (Ourense) Quimica 1 Do 24 de 3 semanas 2003 A Santiago de A Corufia
SA. marzo 6 13 de Compostela
abril
50 | FrigoDiz, S.A. Frigo Diz (A Corufia) Mantemento e servicios & 1 Marzo 1 mes 2003 A [ACorufia A Corufia
produccion (médulos de frio e
aire acondicionado)
51 | Galipiel, S.L. Tambre Piel (Polig. Piel e napa 1 Abril 1 mes 2003 A Santiago de A Corufia
Tambre-Santiago de Compostela

Compostela)
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52 | Grafinova Grafinova Artes gréficas: impresion offset 1 Marzo 1 mes 2003 A Santiago de A Corufia
e manipulados Compostela
53 | Grafinova Grafinova Artes gréficas: impresion offset 1 Abril 1 mes 2003 A |Santiago de A Corufia
e manipulados Compostela
54 | IGAEM (Instituto Galego das | Igaem (Santiago de As xiras de espectculos 1 Do 22 de 2 semanas 2003 A |Santiago de A Corufia
Artes Escénicas e Musicais) | Compostela) (comunicacion, imaxe e son) }(élgei_ro 06 de Compostela
ebreiro
55 [ IGAEM (Instituto Galego das | Igaem (Santiago de As xiras de espectaculos 1 Do 24 de 2 semanas 2003 A |Santiago de A Corufia
Artes Escénicas e Musicais) | Compostela) (comunicacion, imaxe e son) febreiro 6 7 de Compostela
marzo
56 | IGAPE Igape (Santiago de Proxectos e servicios de apoio 1 Febrero e 2 meses 2003 A |Santiago de A Corufia
Compostela) & empresa marzo Compostela
57 | IGAPE Igape (Santiago de Proxectos e servicios de apoio 1 Abril e maio |2 meses 2003 A Santiago de A Corufia
Compostela) 4 empresa Compostela
58 | Imprenta Universidade de Imprenta Universidade de Artes gréficas: preimpresion, 1 Marzo 1 mes 2003 A Santiago de A Corufia
Santiago Santiago impresion offset e manipulados Compostela
59 | Imprenta Universidade de Imprenta Universidade de Avrtes graficas: preimpresion, 1 Maio 1 mes 2003 A |Santiago de A Corufia
Santiago Santiago impresion offset e manipulados Compostela
60 |Induca Induca (Valdovifio) Control de calidade 1 Do1615de |2 semanas 2003 A | Valdovifio A Corufia
maio
61 | IZAR (Astillero Ferrol) IZAR (Astillero Ferrol) Control numérico. fabric.turb. 1 Febreiro 1 mes 2003 A Ferrol A Corufia
62 | IZAR (Astillero Ferrol) IZAR (Astillero Ferrol) Axust. mont.torner. fresador 1 Marzo 1 mes 2003 A Ferrol A Corufia
63 | IZAR (Astillero Ferrol) IZAR (Astillero Ferrol) Mecanizado fabic.turb. 1 Marzo 1 mes 2003 A Ferrol A Corufia
64 | IZAR (Astillero Ferrol) IZAR (Astillero Ferrol) Electrnico 1 Abril 1 mes 2003 A Ferrol A Corufia
65 | IZAR (Astillero Ferrol) 1ZAR (Astillero Ferrol) Delineacion construccion civil 1 Abril 2 mes 2003 A Ferrol A Corufia
66 | IZAR (Astillero Ferrol) 1ZAR (Astillero Ferrol) Prevencion de riscos 1 Febreiro 3mes 2003 A Ferrol A Corufia
67 | IZAR (Astillero Ferrol) IZAR (Astillero Ferrol) Medio ambiente 1 Maio 4 mes 2003 A Ferrol A Corufia
68 | MAPFRE (bancay seguros) | Mapfre (Lugo) Operacions bancarias e 1 Do 28 de 2 meses 2003 A Lugo Lugo
operacions de seguros e xaneiro 6 28
reasequros de marzo
69 | Motores y Vehiculos Orense, Opel Moyvesa (Ourense) Reparacion integral de 1 Marzo e abril |2 meses 2003 A |Ourense Ourense
S.A.-Opel Moyvesa vehiculos
70 | Padroado Provincial de Padroado Provincial de Informacion, comercializacion 1 Marzo e abril |2 meses 2003 A |Ourense Ourense
Turismo de Ourense Turismo de Ourense e desenvolvemento turistico (horario de
(INORDE) tarde)
71 | Panaderia Barcia Panaderia Barcia-Carral Panaderfa 1 Do 15 de 4 meses e 2003 A |Carral A Corufia
febreiro 630 | medio
de maio
(horario de
tarde)
72 | Panaderia Barcia Panaderia Barcia-Carral Panaderfa 1 [Dol15de 4 meses 2003 A |Carral A Corufia
febreiro 6 15
de maio
(horario de
tarde)
73 | Paneltron Paneltron Operar con maquinas 1 Do1615de |2 semanas 2003 A |Cambre A Corufia
gobernadas por C.N.C. marzo
74 Puertas tren «Sarman, S.A.» | Puertas Tren «Sarman Control de calidade 1 Dol615de |15dias 2003 A Cambre A Corufia
S.A»-Cambre) abril
75 Puertas tren «Sarman, S.A» | Puertas Tren «Sarman Organizacion e control de la 1 Do1615 15 dias 2003 A Cambre A Corufia
S.A»-Cambre) produccion marzo
76 | Puertas tren «Sarman, S.A.» | Puertas Tren «Sarman Operar con maquinas 1 Do 156 31 de |15 dias 2003 A [Cambre A Corufia
S.A»-Cambre) gobernadas por C.N.C. marzo
77 | Repsol Petrdleo, S.A Repsol Petroleo (A Corufia) Verificacién mecénica 1 Marzo 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
78 | Repsol Petrdleo, S.A Repsol Petroleo (A Corufia) Verificacion mecanica 1 Maio 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
79 | Repsol Petrdleo, S.A Repsol Petréleo (A Corufia) Verificacion mecanica 1 Febreiro 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
80 | Repsol Petrdleo, S.A Repsol Petréleo (A Corufia) Electrénica de control 1 Febreiro 1 mes 2003 A [ACorufia A Corufia
81 | Repsol Petrdleo, S.A Repsol Petréleo (A Corufia) Electrénica de control 1 Maio 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
82 | Repsol Petrdleo, S.A Repsol Petréleo (A Corufia) Electronica de control 1 Marzo 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
83 | Seat Marineda Motor S.A. Seat Marineda Motor Chapa e pintura do automébil 1 Do 1 de abril |1 mesemedio| 2003 A |ACorufia A Corufia
(A Corufia) 0 15 de maio
84 | Seat Marineda Motor S.A. Seat Marineda Motor (A Mecénica 1 Do 1 de abril |1 mesemedio | 2003 A |ACorufia A Corufia
Corufia) 6 15 de maio
85 | Telefénica Telefonica (A Corufia) Equipos de telefonia 1 Abril 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
86 | Telefonica Telefonica (A Corufia) Equipos de telefonia 1 Marzo 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
87 | Telefonica Telefonica (Vigo) Equipos de telefonia 1 Marzo 1 mes 2003 A |Vigo Pontevedra
88 | Telefonica Telefonica (Vigo) Equipos de telefonia 1 Abril 1 mes 2003 A Vigo Pontevedra
89 | Unién Fenosa Unidn Fenosa (Pontevedra) Electricidade 1 Marzo 1 mes 2003 A Vigo Pontevedra
90 | Unidn Fenosa Unién Fenosa (Meirama) Mantemento e servicios & 1 Febreiro 1 mes 2003 A [ACorufia A Corufia
produccion
91 | Unién Fenosa Unién Fenosa (Meirama) Mantemento e servicios & 1 Febreiro 1 mes 2003 A |ACorufia A Corufia
produccion
92 | Unidn Fenosa (Vigo) Unidn Fenosa (Vigo) Electricidade 1 Febreiro 1 mes 2003 A [Vigo Pontevedra
93 [ Universidade de Vigo ITS Ingenieros de Montaxe de circuitos 1 Do 1 de 2 meses 2003 A |Vigo Pontevedra
Comunicacion (Vigo) electrnicos, manexo de febreiro 6 30
aparatos de medida de abril
convencionais e novas_
tecnoloxias das comunicacions
94 [ Universidade de Vigo Facultade de Ciencias Microbioloxia e hixiene 1 Do 1 de marzo | 2 meses 2003 A |Ourense Ourense
(Facultade de Ciencias) (Campus Ourense) alimentaria 0 30 de abril
95 Viaxes Paco, S.A. Viaxes Paco, S.A. Axencia de viaxes minorista 1 Do1615de |1mes 2003 A A Corufia A Corufia
maio
96 | Vilar CastrO Hnos. C.B Villar Castro Hnos (A Corufia) | Mecanizados 1 Do1630de |1mes 2003 A |ACorufia A Corufia

abril
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ANEXO IT
: CONSELLERIA DE EDUCACION E ORDENACION FONDO SOCIAL
DE GALICIA d» UNIVERSITARIA EUROPEO
PROCEDEMENTO . CODIGO DO PROCEDEMENTO DOCUMENTO
ESTADIAS FORMATIVAS EN EMPRESAS OU INSTITUCIONS DESTINADAS A
FUNCIONARIOS DOCENTES NON UNIVERSITARIOS. ED305E SOLICITUDE
CURSO 2002-2003
APELIDOS NOME

SOLICITA:
Que lle sexa concedida unha estadia de formacion en empresas no periodo

CORPO DE PROCEDENCIA ESPECIALIDADE

I. PROFESORES DE ENSINO SECUNDARIO .......cccoovivvmiemuiiinnnnns
II. PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL ..

O MODALIDADE 4

N EMPRESA FAMILIA / ESPECIALIDADE / SECCION / DEPARTAMENTO NO QUE PERIODO
SOLICITA A ESTADIA PREFERENTE
[0 MmopALIDADE B
EMPRESA:
DATOS PROFESIONAIS
CICLO FORMATIVO E MODULOS NOS QUE IMPARTE DOCENCIA
NRP CENTRO
ENDEREZ(O DO CENTRO
CODIGO POSTAL LOCALIDADE PROVINCIA
DATOS PERSOAIS
DNI [ TELEFONO DOMICILIO
CODIGO POSTAL LOCALIDADE PROVINCIA
LESLACION APLICADLE (Para cubrir pola Administracion) NUMEROPE
nis 1
Orde do 30 de outubro de 2002 pola que se convocan estadias RECE0 E EXPEDIENTE
formativas en empresas ou institucions para o curso 2002-2003,
destinadas a funcionarios docentes non universitarios e se aproban as DATA DE ENTRADA
stas bases de concesion.
/ /
SINATURA DO SOLICITANTE
" REVISADO E CONFORME DATA DE EFECTOS
/ /
DATA DE SAIDA
, de de 200 / /
e e —

Directora xeral de Ordenacion Educativa e Formacion Profesional
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ANEXO [T

Esquema do proxecto para a modalidade B

1.- Empresa ou institucién de acollida:

CLF

Nome ou razén social:

Titular da empresa:

N* de traballadores: Titor da estadia

Enderezo:

Localidade: Provincia:
Teléfono: Fax:

2.- Denominacion da especialidade da estadia formativa

3.- Actividade da empresa e familias profesionais coas que se relaciona

4.- Médulos profesionais da formacion profesional especifica asociados 4 especialidade da estadia e 4s actividades do
programa formativo, que poden ser impartidas polo profesor solicitante.

5.- Obxectivos que se pretenden acadar mediante a estadia formativa, con especial referencia 4 repercusion na sta practica

docente nos ciclos formativos.

6.- Descricion das actividades que se realizaran durante o periodo da estadia formativa na empresa ou institucion de acollida.

(maximo 5 follas).

ANEXO IV

Méritos

Total
puntos
maximo

Documentos

1. Proxecto de estadia formativa para a modalidade B.

1.1 Polo interese que ofreza para mellora-la calidade do ensino
na imparticion dos ciclos formativos de formacion profesional
especifica.

0ab

O solicitado no anexo I11.

2. Méritos docentes:
2.1. Servicios docentes
2.1.1. Por cada ano de servicio como funcionario de carreira: 1
punto por ano completo.

Por estes tres
subapartados ata

Folla de servicios certificada e pechada pola dele-
gacion provincial correspondente e fotocopia compul-
sada do titulo administrativo de funcionario de

-Non especializado
-Especializado

ata 0,25 p
ata 0,50 p

2.1.2. Por cada ano de servicio coa condicion de catedratico adqui- 10 puntos carreira.
rida: 0,20 puntos por ano completo.
2.1.3. Por cada ano de servicio como profesor en practicas, interino
ou contratado: 0,50 puntos por ano completo (agas o primeiro ano
que pode ser mais de nove meses).
2.2. Informe do Servicio de Inspeccidn de Educacion. Ata ............... 3
3. Actividades de formacion permanente:
3.1.Direccion efou docencia en actividades de perfeccionamento Fotocopias compulsadas das certificacions acredi-
relacionadas coa sua especialidade: tativas.
0,50 puntos por actividade COMO MAXIMO ......cccvrvrveveerirereenereneeeenns 4
3.2. Asistencia a cursos, grupos estables, seminarios e outras acti-
vidades da especialidade: 0,25 puntos por actividade como maximo. 2
3.3. Cursos de lingua galega:
3.3.1. ESpecializacion ........cccceveiireneienenisesee e 15
3.3.2. Perfeccionamento .... 1
3.3.3. INICIACION o 0,5
(Nota: non acumulables entre si)
4. Publicacions ou investigacions sobre a materia ou especialidade Exemplares correspondentes avalados por organismos
de ensinanzas: publicos, nos que conste o ISBN.
Libro: 3
-Non especializado ..........cccocevvienciininnieneces ata 0,50 p
-Especializado ........ccccovviiviiiiii atalp
Revista: 3
-Non especializada ........c.ccocoverenreeiiieeene ata 0,50 p
-Especializada ........c.cccoeoiiinnienieeen ata 0,50 p
Video/cassete, CD, disquete: 3
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Méritos Total Documentos
puntos
maximo
5. Méritos académicos: Fotocopias compulsadas de titulos ou certificacion de
5.1. Titulo de doutor: 1,5 pUNtOS .....cccveverveiierieiiiiee e Ata 3 puntos |estudios.
5.2. Para funcionarios do corpo de mestres: titulo de licenciado:
1 punto.
5.3. Outros titulos ou diplomas relacionados coa especialidade obxec-
to da materia: 0,25 PUNLOS ...ocvevvererieeiiiieesiee e

ANEXOV
MODELO DE INFORME

SERVICIO DE INSPECCIC')N’
DA DELEGACION PROVINCIAL DA CONSELLERIA DE EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA

Don/dona
Corpo
Especialidade profesorado
(adscrici6n)
NRP DNI CENTRO DE DESTINO
LOCALIDADE PROVINCIA TFONO FAX
CONCEPTO PUNTOS

a) Organizacidn da sta actividade docente:

b) Participacién no funcionamento do centro:

¢) Participacion en programas educativos de innovacion e reforma:

Total da valeraciéon outorgada de (0 a 3). puntos.

O/a inspector/a

ANEXO VI
Certificacion de servicios

Corpo ou escala.......ccovceerciieriirinincniiniiieneeenn. S100ACION AAMINISEIAtIVA. ..o
Destino actual........cccceevereeerecrirercrcrernniccninienniecenvcecnnece LoOCalidade. e ProvinGia.

Destinos que desempeiia ou desempefiou Datas Servicios

Da posesién Do cesamento En propiedade Interinos

Formade |Dia |Mes | Ano | Dia | Mes| Ano | Anos | Meses | Dias | Anos | Meses | Dias
Localidade/Provincia | Centro ou posto de traballo | provisién'

Total de servicios contados ata o: 30 de setembro de 2002, para todos os corpos ou escalas.

CERTIFICA: Que os datos da presente folla de servicios concordan cos que obran no expediente persoal do interesado arquivado nesta delegacién provincial
e cos documentos que exhibiu.
V= ePr.
O delegado provincial O/A xefe de servicio ou seccién

En propiedade ou definitivo, en practicas, interino, ou en comisién de servicios.

2
Xefe do servicio ou seccién da delegacion que certifica.
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Resolucién do 19 de novembro de 2002,
da Direccion Xeral de Ordenacion Edu-
cativa e Formacion Profesional, pola que
se fai pablica a lista de aprobados no
curso de especializacion en educacion
infantil para mestres convocado pola Orde
do 10 de abril de 2001 (Diario Oficial
de Galicia do 4 de maio).

Pola Orde do 10 de abril de 2001 (DOG do 4
de maio) a Conselleria de Educacién e Ordenacion
Universitaria convocou un curso de especializacion
en educacion infantil para mestres en servicio activo
na Comunidade Auténoma de Galicia, para realizar
segundo a modalidade de formacién a distancia.

Desenvolvidas as fases tedrico-practica, practica
e avaliacién previstas nos puntos | e 1l do anexo |
da devandita orde de convocatoria, procede facer
publica a relacién dos mestres que as superaron.
En consecuencia,

DISPONO:

Primeiro.-Declarar aptos 0s mestres que superaron
satisfactoriamente o citado curso de especializacion
en educacién infantil, convocado por Orde do 10
de abril de 2001, que se relacionan no anexo desta
resolucion.

Segundo.-As delegacidns provinciais da Conselle-
ria de Educacion e Ordenacion Universitaria pro-
cederan a expedi-la certificacion de habilitacién en
educacion infantil 6s mestres funcionarios de carrei-
ra que se declaran aptos 6 abeiro desta resolucion.

Terceiro.-Contra esta resolucion, que esgota a via
administrativa, os interesados poderdn interpofier
recurso potestativo de reposicion perante a directora
xeral de Ordenacion Educativa e Formacion Pro-
fesional, no prazo dun mes contado a partir do dia
seguinte 6 da sua publicacion, segundo o disposto
nos artigo 116 e 117 da Lei 4/1999 (BOE do 14
de xaneiro) de modificacion da Lei 30/1992, de réxi-
me xuridico das administracions publicas e do pro-
cedemento administrativo comun, ou ben directa-
mente 0 recurso contencioso-administrativo no prazo
de dous meses perante o Tribunal Superior de Xus-
tiza de Galicia.

Santiago de Compostela, 19 de novembro de 2002.

M2 Pilar del Mar Pérez Marso
Directora xeral de Ordenacion Educativa e For-
macion Profesional

ANEXO

Profesores declarados aptos no curso de especia-
lizacion en educacion infantil

DNI Apelidos e nome

32791817 Buide Hernandez, Maria Teresa
07467359 Cid Fernandez, Maria Concepcion
35282074 Couto Paz, Maria Teresa
32645312 Estévez Ledo, Magdalena
34927578 Fernandez Nafiez, Maria Esther
32776354 Juncter Mouzo, Maria Dolores

DNI Apelidos e nome

34586577 Lastra Lorenzo, Jaime
33785981 Lopez Sanchez, Carmen
76505556 Mahia Paredes, Clotilde
34957268 Pérez Gonzalez, Cristalina
32412584 Santamarifia Peteiro, José
34925811 Seoane Balado, Estrella Isabel

CONSELLERIA DE CULTURA,
COMUNICACION SOCIAL
E TURISMO

Resolucion do 18 de novembro de 2002
pola que se ordena publica-la decision
do xurado do Premio Elias Valifia 6 esfor-
zo revitalizador e promocional do Camifio
de Santiago.

Por Orde do 3 de abril de 2002 (DOG n° 72, do
luns 15 de abril) convocouse o Premio Elias Valifia
6 esforzo revitalizador e promocional do Camifio de
Santiago, co fin de recofiecer e recompensa-los méri-
tos de todas aquelas institucions, asociacions ou
entidades culturais que dediquen unha parte sig-
nificativa da sua actividade & revitalizacion e pro-
mocién do Camifio de Santiago, contribuindo asi 6
cofiecemento e divulgacion do significado histérico,
relixioso e cultural da Ruta Xacobea.

O artigo 4° da citada orde establece que o premio
serd outorgado por un xurado presidido polo con-
selleiro de Cultura, Comunicacion Social e Turismo
ou persoa en quen delegue, e estara integrado polos
seguintes membros: o presidente do Comité Inter-
nacional de Expertos do Camifio de Santiago, dous
membros nomeados polo comité, as instituciéns, aso-
ciacions culturais, padroados ou fundaciéns que
resultasen gafiadores nas anteriores convocatorias
e 0s presidentes das entidades inscritas no Rexistro
de Entidades de Promocién do Camifio de Santiago
cos numeros 21, 22, 23 e 24.

De acordo co citado artigo 4°, as decisions do xura-
do seran inapelables e daranse a cofiecer mediante
publicacion no DOG e por comunicacion directa 6
galardoado.

Por todo isto,

RESOLVO:

Artigo Gnico.-Ordeno publica-la decision do xura-
do do Premio Elias Valifia ¢ esforzo revitalizador
e promocional do Camifio de Santiago.

O citado xurado, reunido en Santiago de Com-
postela o dia 15 de novembro de 2002, acordou con-
cede-lo Premio Elias Valifia 6 esforzo revitalizador
e promocional do Camifio de Santiago, 6 proxecto
presentado pola asociacién Los Amigos del Camino
de Santiago. Centro de Estudios Jacobeos, de Este-
lla-Lizarra (Navarra).

Santiago de Compostela, 18 de novembro de 2002.

Jesus Pérez Varela
Conselleiro de Cultura, Comunicacién Social e
Turismo



