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Procedemento de avaliacions de riscos

1. Obxecto e ambito de aplicacion

O obxecto deste documento é establecer a sistematica para a planificacidn e realizacion da
identificacion de perigos, avaliacién e control de riscos laborais nos centros de traballo dependentes da
Administracion xeral da Xunta de Galicia.

2. Definicidns

Avaliacion de riscos: proceso dirixido a estimar a magnitude daqueles riscos que non se puidesen evitar,
obtendo a informacidn precisa para que o empresario estea en condicions de tomar unha decision
apropiada sobre a necesidade de adoptar medidas preventivas e, chegando o caso, sobre o tipo de
medidas que se deben adoptar.

Centro de traballo: calquera area, edificada ou non, en que o persoal traballador tefia que permanecer
ou a que deba acceder por razén do seu traballo e que se localiza por un enderezo postal Unico e
determinado.

Identificacion de perigo: proceso mediante o que se recofiece que existe un perigo e se definen as stas
caracteristicas.

Perigo: un foco ou unha situacion cun potencial capaz de danar en termos de lesién humana,
enfermidade, dano a propiedade, o contorno do lugar de traballo ou unha combinacién destes.

Probabilidade: posibilidade ou frecuencia de que se materialice un perigo.
Risco: combinacidn da severidade e probabilidade que poidan derivar da materializacidon dun perigo.

Risco laboral: a posibilidade de que un traballador ou traballadora sufra un determinado dano derivado
do traballo.

Severidade: consecuencia, en termos de gravidade, que normalmente se espera cando se materializa un
perigo.

3. Desenvolvemento
Planificacion e programacion das visitas para a avaliacion de riscos.

Na programacién anual do Servizo de Prevencion de Riscos Laborais estableceranse os centros de
traballo que deban ser avaliados, priorizando en funcién dos seguintes criterios:

e Magnitude dos riscos e persoal exposto.
e Datos de sinistralidade.

e Datos da vixilancia da saude.

e Perigosidade dos equipamentos.

e Antigliidade da avaliacidn.

e (Calquera outro que se considere.

Ademais dos criterios anteriormente expostos, poderan valorarse as peticidns feitas polos responsables
dos centros de traballo, polos delegados de prevencién e polos comités de seguridade e saude laboral.
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A programacion anual sera sometida a consulta e participacion no seo do Comité de Seguridade e Saude
Laboral Intercentros.

O Servizo de Prevencién de Riscos Laborais establecerad un calendario de visitas para a realizacion das
avaliacidns de risco. As visitas seran comunicadas a cada responsable do centro de traballo e as
delegadas e delegados de prevencion con antelacion suficiente.

Identificacion dos postos de traballo

O Servizo de Prevencién de Riscos Laborais partira da informacion contida na relacién de postos de
traballo (RPT) da Funcién Publica e da Administracion de Xustiza, da que se nutre a base de datos da
aplicacién informatica de xestidn da prevencidn de riscos laborais.

As caracteristicas dos postos definiranse tendo en conta tamén, con caracter xeral, a natureza da
actividade, e as do persoal traballador que deban desempenialo.

A persoa responsable do centro de traballo verificara e contrastara os datos anteriores e, de ser o caso,
facilitara os datos precisos do centro e a relacién de postos de traballo.

Identificaranse tamén os equipamentos de traballo, as substancias ou preparados quimicos, e o
acondicionamento dos lugares de traballo.

Para tales efectos, as persoas responsables dos distintos centros de traballo facilitaran aos técnicos
avaliadores a informacidn e documentacion que se requira no momento da realizacion da avaliaciéon de
riscos relativa as instalacions, equipamentos, produtos, materiais, actividade e organizacion do traballo.

Identificaranse, asi mesmo, aqueles postos de traballo que pola sta natureza ou polos seus riscos
intrinsecos, non poidan ser desempefiados por unha traballadora embarazada. De igual xeito,
identificaranse aqueles que non poidan ser desempefiados por unha muller en periodo de lactacion.

No seguinte enderezo de intranet da Xunta de Galicia, http://webriscos.xunta.es, atépanse o modelo de
enquisas para a recollida de informacion previa a avaliacion de riscos, a través da que podera ser
consultado o persoal traballador. Unha vez cuberto, remitirase a ao Servizo de Prevencidn de Riscos
Laborais, a través do correo electrdénico prevencion.riscos.laborais@xunta.es ou por calquera outro
medio que se considere oportuno. Os membros do Servizo de Prevencion tefien o deber de sixilo
profesional.

Realizacion das avaliacion de riscos

O persoal que realice a avaliacion de riscos terd a cualificacion requirida no capitulo VI do R.D. 39/1997,
regulamento dos servizos de prevencion.

No proceso de toma de datos e identificacion de riscos poderan estar presentes as delegadas e
delegados de prevencién, que poderan efectuar propostas, suxestions e indicacions que consideren
oportunas.

Para a redaccidn dos documentos de avaliacion de riscos utilizarase o método «guia de avaliacion de
riscos laborais», editado pola Direccidn Xeral de Relacidns Laborais da Conselleria de Traballo, segundo a
guia do Instituto Nacional de Seguridade e Hixiene no Traballo. O método baséase nunha secuencia de 3
fases que son:

e |dentificacion de riscos
e Avaliacidon de riscos e Plan de accién
e Comunicacion do resultado das avaliacions


http://webriscos.xunta.es/
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A Secretaria Xeral da Conselleria de Presidencia, Administracidns Publicas e Xustiza remitira o
documento de avaliacion de risco de cada departamento ou centro de traballo a través da secretaria
xeral correspondente.

As avaliacidns deberdn permanecer en cada centro de traballo a disposicidn da autoridade laboral e
sometelas a consulta e participacion no seo do comité de seguridade e saude laboral polos delegados de
prevencién e representantes da Administracion.

O documento de avaliacién de riscos contén a valoracién de cada un dos riscos de cada posto de traballo
(avaliacién de riscos) asi como as medidas preventivas correspondentes (plan de accidn).

As persoas responsables dos distintos centros de traballo impulsardn o establecemento das medidas
preventivas contidas na avaliacion de riscos e no plan de accidn sen prexuizo de sometelas ao comité de
seguridade e saude correspondente para a sua consulta e participacion.

Asi mesmo, promoveran a cultura de informacidn ao persoal traballador, instando a consultar a paxina
web da Xunta de Galicia (Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza. Servizo de
Prevencién de Riscos Laborais).

Os membros dos comités de seguridade e saude laboral realizaran o seguimento dos plans de accidn
mediante a consulta e participacidn no seo do respectivo comité de seguridade e saude laboral.

Actualizacions das avaliacidons

A avaliacion de riscos sera actualizada cando cambien as condicions de traballo e, en todo caso, sera
sometida a consideracions e revisarse, se asi for necesario, con ocasidn de danos para a saude derivados
do traballo tanto se fose por accidente como por enfermidade laboral.

5. Asignacion de competencias
Servizo de Prevencion de Riscos Laborais

e Elaborar a planificacién e programacion das avaliacions de risco.

e Comunicar aos responsables dos centros de traballo e as delegadas e delegados de prevencion
os calendarios de visitas para a realizacion das avaliacions.

e Solicitar a informacién e documentacion que poida ser de interese para as avaliacidns de risco.

e Elaborar os documentos de avaliacidon de riscos e plan de accion.

e Arquivar e custodiar as avaliacidns e documentacidn xerada. Enviar unha copia a cada
responsable do centro de traballo correspondente.

e Elaborar as avaliaciéns de riscos.

e Propoiier as acciéns preventivas que se van tomar.

e Elaborar e por a disposicidn a través da web a informacion para previr os riscos inherentes as
distintas actividades desenvolvidas.

Persoa responsable do centro de traballo

e Facilitar ao Servizo de Prevencidn as diversas localizacions do persoal traballador do seu
departamento con expresion do enderezo postal.

e Facilitar a informacién e documentacidn relativa a substancias ou preparados quimicos e
calquera outra que poida ser de interese para a avaliacion de riscos.

e Informar ao persoal traballador da existencia do modelo de enquisa de recollida de informacion
previa para a realizacién das avaliacion de riscos. As enquisas atdpanse no seguinte enderezo
da intranet da Xunta de Galicia http://www.xunta.es/prevencion-de-riscos-laborais



http://www.xunta.es/prevencion-de-riscos-laborais
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e Achegar ao Servizo de Prevencidn as «enquisas» de recollida de informacién previa para a
realizacidn das avaliacidn de riscos cando o persoal traballador non a enviase previamente por
correo electrénico.

e Acompafiar os técnicos do Servizo de Prevencion, ou designar persoa que os represente, nas
visitas de avaliacion.

e Analizar as accidns propostas na avaliacion de riscos e no plan de accién e impulsar a sua
execucion. Favorecer a cultura da informacién sobre riscos laborais invitando ao persoal a
acceder a documentacion e informacién contida na paxina web
http://www.xunta.es/prevencion-de-riscos-laborais

e Darlle traslado das avaliacions de risco, aos delegados/as de prevencion, para a sta consulta e
participacion, no seo do comité correspondente.

e Manter o documento no centro de traballo a disposicién da autoridade laboral.

Comité de seguridade e satde laboral intercentros

e Consulta e participacion sobre a programacién anual.
e Comité de seguridade e saude laboral.
e Consulta e participacion sobre o control e seguimento das avaliacions de risco e plan de accion.

Delegadas e delegados de prevencion

e Acompafiar os técnicos nas visitas de avaliacions de risco.

e Facer propostas, suxestidns e indicacions no momento da toma de datos para a realizacién das
avaliacidns de risco.

e Consulta e participacion no seo do comité das avaliacions de risco e do plan de accidn.

Persoal traballador

O persoal traballador ten a obriga de cofiecer os riscos e a informacion das medidas preventivas
inherentes ao seu posto de traballo. No seguinte enderezo da intranet da Xunta de Galicia,
http://www.xunta.es/prevencion-de-riscos-laborais, atépase informacién pormenorizada para o
cofiecemento dos riscos mais usuais na Administracion xeral da Xunta de Galicia. Esta obriga devén en
terse por enterada/o dos riscos inherentes aos postos de traballo na Administracion, ben que podera
solicitar ao Servizo de Prevencién de Riscos Laborais calquera outra que considere complementaria para
salvagardar a seguridade e saude no desempefio das suas tarefas.
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